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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES ESTRATEGICOS

DESCRIGAO / COMO MEDIR

METAS

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

1. Garantir a
sustentabilidade
do Programa

K

112

Coordenacéo de projetos
de pesquisa

% DP que coordenam projetos de pesquisa com financiamento
externo publico e/ou privado, medido anualmente

19%

19%

25%

30% ®

35%

35%

40%

% de DP, cujos projetos de pesquisa contam com participagéo de
discentes da p6s-graduagdo

55%

70%

70% ®

85%

90%

100%

113

Alunos vinculados ao
Programa

Percentual de vagas preenchidas em relagdo as vagas ofertadas pelo
Programa, anualmente

100%

100%

100% ®

100%

100%

100%

2. Qualificar
continuamente a
infraestrutura e
apoio a pesquisa

SUSTENTABILIDADE

124

Investimento anual em
Politicas de Pesquisa do

Valor anual investido em Politicas de Pesquisa para docentes e
discentes do Programa [eventos, cursos, publicagdes, ...]

R$67.000

R$67.000

R$67.000 ]

R$67.000

R$67.000

R$67.000

122

infraestrutura de suporte
direto ao Programa

Valor anual investido em infraestrutura para dar suporte as atividades
de docentes e discentes do Programa

R$20.000

R$20.000

R$20.000 ]

R$20.000

R$20.000

R$20.000

3. Geriro
impacto do
Programa na
formagao de
recursos
humanos

Acompanhamento dos
egressos

N° de egressos com evidéncias comprovadas em relagdo ao impacto
da sua formag&o no programa, quando egresso, considerando, area
de atuagao, insergdo no mercado de trabalho, assungao de postos de
lideranga na administragéo publica ou na sociedade civil e a
continuidade de estudos (minimo 15% dos egressos entre 2020 e
2024)

1 32

Conceito CAPES -
quadrienal

Conceito CAPES do PPG divulgado quadrienalmente

4. Garantir o
impacto do
Programa na
sociedade

IMPACTO NA SOCIEDADE

1 43

Impacto econémico,
social e cultural

N° de agdes e produgdes anuais, que evidenciem o impacto do
programa em termos de inovagao, abrangéncia e formagao e
icagdo do profissional rea de educacéo, medido a

DP em diretorias e/ol ités cientificos de associagi
académicas, comissdes, comités, consultorias ad-hoc em agéncias de
fomento internacionais, nacionais ou regionais de pesquisa ou
avaliagdo, comissdes editoriais de periddicos qualificados ou
comissoes cientificas de eventos de carater internacional, nacional ou
regional, medido anualmente

20

20

20

N° de agdes ou produtos com evidéncias de impacto e relevancia
econdmica, social e/ou cultural, medido anualmente

20

20 ]

30

30

30

N° de agdes colaborativas, com evidéncias, em relagéo a nucleagéo,
intercambios de pesquisas e pesquisadores, professor visitante e
minter/dinter, medido

10 ]

1 48

1 49

Internacionalizagéo,
insergao (local, regional,
nacional) e visibilidade do
PPG

N° de evidéncias de p acdo em redes nacionais de pesquisa;
parcerias com as redes de educagéo basica; formagao continuada de
profissionais da educacgéo; assessorias e consultorias; organizagao de
eventos; agdes de interiorizagdo; articulagdo com movimentos sociais,
medido anualmente

20

30 ]

30

30

30

N° de DP que coordenam ou participam de projetos de pesquisa com
equipes internacionais e/ou com financiamento internacional, medido
anualmente

N° de produgdes anuais, com docentes, discentes ou egressos, em
coautoria internacional e/ou publicados em veiculos de circulagdo
internacional

N° de DP, discentes ou egressos em pds-doc ou organizando eventos
internacionais ou na editoria de periédicos internacionais, medido
anualmente

N° alunos enviados ou recebidos para uma missao de curta duragéo,
medido anualmente

1 54

% de dissertagdes que resultaram em publicagdo de artigos

0.4

40%

45%

40%

40%

45%

50%




1 152 % de de discentes matriculados que s&o discentes-autores (livros, 13% 20% 25% 25% 35% 40%
) hi trembalb. lat, tam). .
1 i53 % de egressos que séo egressos-autores (livros, capitulos, artigos, 55% 55% 55% 55% 60% 60%
teabhalh Lot +. A, 1 4. .
Produgdo intelectual dos o de discentes matriculados com artigos Qu;xlis B4 ou superior,
1T (54 discentes e egressos 0 9 P! 5% 10% 10% 15% - 15% 20%
" 5. Gerar e 1 i55 % de dlscentes matnculados com artigos Qualis A4 ou superior, 3% 8% 8% 10% 10% 10%
. il .
% dif;""‘!i" d°t 1 56 % de egressos com artigos Qualis B4 ou superior, medido anualmente 22% 25% 25% 30% - 30% 35%
conhecimento
E produzido pelo T 157 % de egressos com artigos Qualis A4 ou superior, medido anualmente 12% 25% 15% 20% - 20% 20%
> PPG T 5.8 Medla ponderada de ate quatro produgoes por DP, vmculadas a area 68,00 70,00 70,00 75,00 75,00 80,00
o . + .
A T 5.9 % de DP com no minimo 2 amgos com qualls B1a A1 medldo 60% 90% 50% 60% 80% 100%
w .
= Produgéo dos docentes °/ de DP ue ubl|cam arti os, livros, capitulos de I|vros verbetes e 9 ) o o 9 9
g 1 510 vinculados ac programa o q p! ( 9 P 21% 35% 40% 50% - 50% 50%
5 1 5.1 % de DP que publ|caram art|gos em per|od|cos C|ent|f|cos Qualis A1 ou 69% 70% 70% 75% 75% 80%
1.4, 1.9. )
1 512 Razao entre o numero de amgos A1+A2 publlcados pelo programa 2,51 3,5 3,5 4 4 45
bl r Y
6.A h 1 61 Contemporaneidade das % de dlSCIplInaS ofertadas anualmente com blbllografla atuallzada em 5% 10% 20% 30% 50% 80%
. Acompanhar o Aimimli 4 L)
desenvolvimento | 1 :6.2 indices d sfaca Satlsfagao dos alunos % de sansfagao doAs alunos medlda 80% 80% 85% 85% - 85% 85%
do Programa 1 63 ndices de satisfagdo Satlsfagao dos egressos % de sat|sfa<;ao dos egressos medlda 80% 80% 85% 85% 85% 85%
a
b g T 7.1 iSatisfagéo dos docentes % de Satlsfagao geral dos docentes e colaboradores do PPG 80% 80% 85% 85% 85% 85%
H Lahasmd Y
% " C:z;zrozsreter 1 iT2 % DP com atuAagﬁolrLla gradua(;ao em atIVIdade? de ensmo e 85% 95% 80% 85% o 90% 100%
m alinhadas aos 1173 dQualidadtZe en\tlolvimento % de permanenma dos docentes permanentes durante os 4 anos do 75% 75% 75% 75% - 75% 75%
ieti o corpo docente com as
o?:c:;:?nio 1 i74 atiVidaZes do Programa N° de DP com estaglo pos doutoral ou de pesqmsa semor 1 4 1 2 - o) 4
1 175 % de DP com orlentac;ao pamcnpacao em pesqunsa por melo de 80% 90% 80% 85% 90% 90%




